
データの最終更新日：2026年06月30日

企業名
国立大学法人九州大学

所在地 福岡県福岡市西区元岡744 

法人番号 3290005003743 

業種 教育、学習支援業 

企業規模 301人以上 

企業認定等  

均等・両立推進企業表彰   

企業サイトURL（女性活躍に関するページ
等）

【外部ページ】

公共調達資格情報  

企業PR  

市場区分・証券コード

https://danjyo.kyushu-u.ac.jp/
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データの対象 単体 

データ集計時点 2026年3月時点 

採用した労働者に占める女性労働者の割合 （正規雇用）54.2%
（非正規雇用）66.6%
 

採用における男女別の競争倍率  

労働者に占める女性労働者の割合
（正規雇用）42.5%
（非正規雇用）67.9%
 

係長級にある者に占める女性労働者の割合 43.7%（111人）（係長級全体（男女計）254人）
※ 事務・技術職に限る 

管理職に占める女性労働者の割合 21.6%（19人）（管理職全体（男女計）88人）
※ 事務・技術職に限る 

【項目定義】 ?

働きがいに関する実績（女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供）

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?
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役員に占める女性の割合 25.0%（3人）（役員全体（男女計）12人） 

男女別の職種又は雇用形態の転換実績  

男女別の再雇用又は中途採用の実績  

女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供に資する社内制
度の概要

 

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

男女の賃金の差異に関する実績
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男女の賃金の差異

（全労働者）　　　　　　61.6%
（うち正規雇用労働者）　77.2%
（うち非正規雇用労働者）65.0%

（注釈・説明）
(注釈)
賃金：退職手当および通勤手当を除く
人員数：役員、出向者、育児休業者を除く

(説明)
正規雇用：男女の年齢分布の違いと上位職に男性が多い
ことが影響している
非正規雇用：パートタイム職員(時間雇用)に女性が多い
ことが影響している
全労働者：全労働者に占める非正規雇用かつパートタイ
ム職員(時間雇用)の女性が多いことが影響している

対象期間　2025年 4月 1日 ～ 2026年 3月 31日 

男女の平均継続勤務年数の差異 （正規雇用）男性：16.5年、女性：13.2年
差異：3.3年
 

【項目定義】 ?

働きやすさに関する実績（職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備）

【項目定義】 ?
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男女別の採用10年前後の継続雇用割合  

男女別の育児休業取得率 （正規雇用）男性：43.8%、女性：92%
（非正規雇用）男性：21.7%、女性：100%
 

一月当たりの労働者の平均残業時間  

長時間労働是正のための取組内容  

雇用管理区分ごとの一月当たりの労働者の 平均残業時間  

年次有給休暇の取得率  

年次有給休暇取得率（区）  

労働者の職業生活と家庭生活の両立に資する社内制度の概要  

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?

【項目定義】 ?
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データの対象 単体 

データ集計時点 2026年3月時点 

過去データ修正履歴

自由記述欄
（上記項目以外の関連情報（自主的に掲載

したい項目等））

 

女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計
画

行動計画の掲載日：2021年07月06日　
行動計画の更新日：2026年03月19日　

計画期間：2026年4月1日～2030年3月31日

PDF参照 

　　一般事業主行動計画のPDF

データの対象

【項目定義】 ?

その他（一般事業主行動計画など）
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https://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/positivedb/planfile2/2026/202603191313540189401_1.pdf


次世代育成支援対策推進法に基づく一般事
業主行動計画

 

©Ministry of Health, Labour and Welfare, All Rights reserved.
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